	Présentation de la situation d’apprentissage et d’évaluation

	La ville

	Arts plastiques – Créer des œuvres personnelles

	2e cycle du secondaire


Proposition de création

Votre représentation du concept de ville, celle d’aujourd’hui ou celle de demain.

Production attendue

Une réalisation en photos découpées avec ou sans ajout d’un autre matériau. 

Question de départ
Comment faire connaître à n’importe qui de n’importe quelle culture la représentation que vous vous faites de cette agglomération d’êtres humains qu’on appelle ville ou cité?

La situation invite les élèves à réaliser un collage représentant ce qu’il pense de la ville d’aujourd’hui ou de celle de demain.
Domaine général de formation

Environnement et consommation

· Intention éducative : Amener l’élève à entretenir un rapport dynamique avec son milieu, tout en gardant une distance critique à l’égard de la consommation et de l’exploitation de l’environnement.
Axes de développement : construction d’un environnement sain.
Évaluation

Dans cette situation, l’évaluation se fait par l’enseignant et à l’aide d’une auto-évaluation

Objets d’apprentissage et d’évaluation 

Compétence disciplinaire : Créer des images personnelles
Critères d’évaluation du deuxième cycle du secondaire :    

· Cohérence des liens entre l’intention de création, le développement de la mise en forme et la réalisation

· Réalisation authentique intégrant des éléments originaux et expressifs

· Efficacité de l’exploitation des gestes transformateurs et des propriétés des matériaux

· Cohérence de l’organisation des composantes de l’image

· Intégration de retours réflexifs au cours de l’expérience de création

Compétence transversale : Se donner des méthodes de travail efficaces
Critères d’évaluation retenus :  

· Pertinence des méthodes choisies

· Persévérance dans l’accomplissement de la tâche
Contenu de formation
La présente situation amène l’élève à travailler les aspects suivants du contenu de formation. 

· Gestes transformateurs : 

· entailler, découper, ajourer

· coller des formes en aplat

· autres si nécessaire

· Matériaux :

· papier et carton

· colle

· autres si désiré

· Outils :

· ciseaux 

· autres si désiré

· Espace (organisation) :

· énumération

· juxtaposition

· superposition

· répétition

· alternance

· symétrie 

· asymétrie 

· équilibre

· mouvement

· rythme

· Espace (représentation) :

· perspective avec chevauchement

· perspective en diminution

· perspective avec point de fuite

	Vue d’ensemble de la situation d’apprentissage et d’évaluation

Affiche de théâtre…à l’affiche!


	Préparation 
	Réalisation
	Intégration

	Analyse et interprétation
	Construire l’argumentation
	Communiquer son appréciation

	L’élève :

· Les élèves se placent en équipe de quatre. Deux élèves seront des concepteurs graphiques et les deux autres seront directeurs de théâtre.
· Chaque équipe choisit une affiche qui lui plaît à partir d’une banque d’affiches préparées à l’avance par l’enseignant
· Dans un premier temps, les élèves doivent, individuellement, analyser l’œuvre, se laisser imprégner par l’œuvre et repérer des éléments matériels et langagiers.
· Dans un deuxième temps, ils interprètent le sens de l’œuvre, repèrent des éléments expressifs et font des liens avec l’effet ressenti. Pour ce faire, ils peuvent utiliser la fiche d’appréciation de l’annexe 1.
	L’élève :

· . Les concepteurs graphiques présentent leur affiche aux directeurs de théâtres et communiquent leur appréciation à partir de critères. Ils tentent de les convaincre du talent de l’auteur, démontrant ainsi leurs connaissances disciplinaires car ils veulent être choisis pour le contrat des affiches de la prochaine saison. À cette fin, ils utilisent le vocabulaire disciplinaire.
· . Les directeurs portent un regard critique sur l’affiche. Ils  échangent leurs points de vue, discutent, argumentent, s’expriment à partir des balises suivantes :

· La clarté du message

· La pertinence des éléments du langage plastique

· Les émotions véhiculées

· L’équilibre et l’esthétique générale
· Les directeurs de théâtre doivent alors se prononcer à savoir s’ils aiment l’affiche ou non, et expliquer pourquoi.
· On invite les concepteurs à changer d’équipe, afin de répéter leur présentation auprès d’autres directeurs de théâtre.
· À la fin, les directeurs choisiront une équipe de concepteurs à qui ils offriront le contrat.
	L’élève :

· 
Les élèves préparent et présentent un rapport succinct contenant les raisons et les critères qui ont guidés leur choix.

· 
Les élèves prennent un temps pour rendre compte de leurs expériences d’appréciation; ils repèrent les éléments importants et font ressortir les apprentissages effectués et les moyens utilisés.
Activités de prolongement – facultatif

·  Réaliser la situation 2 : 

À l’affiche dans un théâtre près de chez vous!

	
	Évaluation

Compétence disciplinaire : grille d’observation (critères 1 et 2)


	Évaluation 

Compétence disciplinaire : grille d’observation (critères 3 et 4) 

Compétence transversale : coévaluation avec les pairs
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